Hyva hallinto ja taloudellinen vastuu (G)

Hyva hallinto ja taloudellinen vastuu kuuluvat vastuullisuuden ESG-vaikutusten G (Governance)-osioon. Tyopohjien tayttaminen kannattaa aloittaa
keskelta pohtimalla arvon luontia asiakkaille. Miten huomioitte vastuullisuuden liiketoiminnassanne? Miten paatoksenteko, lapinakyvyys ja
taloudellinen kestavyys toteutuvat yrityksessanne? Kirjaa kaytannot ja tavoitteet, jotka tukevat vastuullista hallintoa ja pitkan aikavalin kannattavuutta.

Strategia Visio
Yhteistyokumppanit Toiminnot Tuotettu arvo ASIAKKAAT
Asiakassuhteet Asiakassegmentit
Resurssit
Menot Tulot

Hallinnon / talouden riskit ja mahdollisuudet
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Sosiaalinen vastuu (S)

Tyopohjassa tarkastellaan yrityksen sosiaalista vastuuta, joka kuuluu vastuullisuuden ESG-vaikutusten S (Social)-osioon. Sosiaaliset vaikutukset
ja niiden arviointi perustuu yritysten ihmisoikeusvastuuseen. Pohdi, miten yrityksesi edistaa tyontekijoiden hyvinvointia, yhdenvertaisuutta ja
paikallista yhteisda. Kirjaa tyopohjaan yrityksesi konkreettiset toimet ja tavoitteet, jotka vahvistavat sosiaalista kestavyytta.

Yrittaja, Henkilosto Sosiaalinen arvo Asiakkaat ja Paikallinen ja
loppukayttajat yhteiskunnallinen
vaikuttavuus

Negatiiviset sosiaaliset vaikutukset Positiiviset sosiaaliset vaikutukset
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Ekologinen vastuu (E)

TyOpohjassa keskitymme ymparistovastuuseen, joka kuuluu vastuullisuuden ESG-vaikutusten E (Environmental)-osioon. Pohdi, miten
toimintasi vaikuttaa luonnonvarojen kayttoon, paastoihin ja hiilijalanjalkeen (Scopet 1, 2, 3) seka kiertotalouteen. Kirjaa toimet ja tavoitteet,
joilla vahennat ymparistokuormitusta ja edistat kestavaa kehitysta.

Toiminnallinen arvo

Yrityksen toiminnasta Ostettu energia Epasuorat paastot Tuotteen / Palvelun elinkaari

aiheutuvat suorat paastot (Hankinta- ja toimitusketjut,
tuotteet ja palvelut)

Negatiiviset ymparistovaikutukset Positiiviset ymparistovaikutukset
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Vastuullisuusviestinnan suunnittelu '!

Tyopohjan avulla voidaan suunnitella vastuullisuustoimien viestintaa, jotka liittyvat ESG-vaikutusten kaikkiin osa-alueisiin
(E, S ja G). Pohdi, miten voitte viestinnassa tuoda esiin konkreettiset teot ja arvot avoimesti ja luotettavasti. Kirjaa yrityksen viestinnan
kaytannot, kanavat ja kohderyhmat, joilla varmistetaan lapinakyva ja sidosryhmille tarkoituksenmukainen viestinta.

Strategia

Arvot Sidosryhmat Viestinnan tavoitteet Sisalto ja materiaalit Kanavat ja
vastuullisuusviestinnan kommunikointi

tukena (ekologinen,
sosiaalinen, taloudellinen)

Viestinnan negatiivisten vaikutusten valttaminen Viestinnan positiivisten vaikutusten edistaminen

v " e Vastuullisuus- : I Euroopan unionin
-0 - valmennus.fi Vastuullisuudesta kilpailuetua 2/2026

Tutustu sivustollamme Opas vastuullisuusraportoinnin aloittamiseen osarahoittama






